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INTRODUCCION

Al comienzo del curso 2021/2022 elaboramos para toda la comunidad educativa el
Plan Anual de Centro.

En él podemos encontrar la informacién necesaria sobre todo lo que se ofrece en el
Colegio: objetivos, organizacién, actividades, evaluaciones, calendario escolar, normas de
convivencia, etc. Todo ello inspirado en nuestra filosofia de Centro Cristiano, pero abierto a
todos y sin hacer ningun tipo de discriminacion.

Pretendemos perseguir modelos de ensefianza flexibles y abiertos que permitan la
contemplacién de las diferencias individuales de cada nifio, ya que necesitamos un escuela
generadora de valores cristianos y sociales, que se orientaran hacia la consecucidn del pleno
desarrollo del alumno, la formacidn en el respeto, la preparacion para participar activamente
en la vida social y cultural, formacién para la paz y cooperacion, y el fomento de habitos de
comportamiento democraticos y una metodologia activa que asegure la participacion del
alumnado en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

En definitiva, queremos seguir los pasos del que fue el precursor del colegio:

D. JOSE RODRIGUEZ, Director y Pérroco.

Puso, con su esfuerzo y amor al préjimo, los cimientos de este nuestro Colegio.

Esperamos seguir transmitiendo los mismos valores que él supo sembrar en
nuestro barrio.
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HORARIOS Y CALENDARIO

Curso 2021/2022

HORARIO DE ATENCION AL PUBLICO

SECRETARIA

Lunes, 9:00 a 11:00h. y de 13:00h a 14:00h.
Martes, 9:00 a 10:00h. y de 12:00h. a 13:00h.
Miércoles, 10:00 a 11:00h. y 12:00h. a 13:00h.

Jueves, 13:00 a 14:00h.

HORARIO ALUMNADO

E. Infantil y E. Primaria

De 9:00 a 14:00 h

PERIODOS LECTIVOS

PRIMER TRIMESTRE

Infantil y Primaria: Del 10 de septiembre al
23 de diciembre (ambos inclusive)

SEGUNDO TRIMESTRE

Infantil y Primaria Del 10 de enero al 8 de
abril (ambos inclusive)

TERCER TRIMESTRE

Infantil y Primaria Del 18 de abril a 24 de
junio (ambos inclusive)

FECHAS DE EVALUACION

Infantil y Primaria

ENTREGA DE NOTAS

PRIMER TRIMESTRE

1 de diciembre

15 de diciembre

SEGUNDO TRIMESTRE

30 de marzo

6 de abril

TERCER TRIMESTRE

27 de junio

28 de junio

FIESTAS DE CARACTER NACIONAL Y AUTONOMICO

e 11 de octubre
e 12 deoctubre
e 1de noviembre
e 6 dediciembre
e 7 dediciembre
e 8dediciembre
e 7deenero

e 25deenero

e 28 de febrero

e No lectivo (dia del Pilar)

e Virgen del Pilar (Fiesta Nacional)
e Dia de todos los Santos

e Dia de la Constitucion

e Diano lectivo

e Diade lalnmaculada

e Diano lectivo

e Diano lectivo

e Diade Andalucia
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e 1ldemarzo
e 2demayo
e 26de mayo

e 16dejunio

e Diade la Comunidad Educativa
e Diadel Trabajo (trasladado)

e Dia de Mariana Pineda
e Fiesta del Corpus Christie

HORARIO NO LECTIVO Maiiana Tarde
Lunes De14a15

Martes De 14a15

Miércoles De 16a18
Jueves De 14a 15

DiA DE ATENCION A LOS PADRES

Miércoles de 16:00h. a 17:00h.
(Atencidn no presencial)

)RARIO NES ARTES ERCOLES EVES RNES
PSICOLOGA- 14:00h 14:00h 14:00h 14:00h 13h
GOPEDIA a 14:00h. a l4: ala: ala: a
OYO
a 13:30h. a 13:30h.
INFANTIL

ORGANIZACION DEL PROFESORADO POR EQUIPOS

CLAUSTRO DE PROFESORADO

Educacion Infantil

Diia. Cristina Delgado Hitos
Diia. Amabel Maria Adarve Anguita
Dia. Maria Victoria Garcia Garcia

Apoyo de Infantil

Dia. Mirian Aguilar Pefia

1er. 1° Dia. Patricia Fernandez Burgos
Ciclo 22 Dfia. Raquel Garcia Gonzalez
o 3¢ Dfa. Maria José Rodela Cuenca
Educacién Primaria Ciclo 40 Dfia. M2 Angeles Pérez de la
Blanca Mufoz
3er. 5¢ D. Carlos David Fernandez-
Ciclo Reinoso Benitez.
62 D. Antonio Fuentes Ramirez
Apoyo de Primaria D2. Diia. Silvia Hueso Garcia- Nieto
Apoyo COVID D2. Alberto Pérez Lopez
Equipo de Apoyo a |la Diia. Maria Angustias Jiménez Pérez -
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Integracion

Psicdloga
D. Silverio Aranda Titos — P.T.A.l.

EQUIPO TECNICO DE COORDINACION PEDAGOGICA (ETCP)

DIRECTOR

D. Antonio Fuentes Ramirez.

JEFE DE ESTUDIOS

D. C. David Fdez-Reinoso Benitez.

L, . D2 Amabel Maria Adarve
Educacion Infantil

COORDINADORES DE
CICLO:

Anguita.
Educacién Primaria:
Primer Ciclo D2 Raquel Garcia Gonzalez
Segundo Ciclo D2 M2 José Rodela Cuenca

] D. David Fernandez-
Tercer Ciclo i )
Reinoso Benitez

PROFESIONALES DEL
AULA DE APOYO A LA

Maestro  especialista  en . .
, .. D. Silverio Aranda Titos.
Pedagogia Terapéutica

INTEGRACION

o D2 M2 Angustias Jiménez
Psicdloga )
Pérez.

EQUIPO DIRECTIVO DEL CENTRO

DIRECTOR

D. Antonio Fuentes Ramirez

Jefe de Estudios

D. Carlos David Fernandez-Reinoso
Benitez.

Secretaria

Dfia. M2 Angeles Pérez de la Blanca
Mufoz.

Administracion de Cuentas

Dfia. M2 José Rodela Cuenca.

COMISION PERMANENTE DEL CONSEJO ESCOLAR

DIRECTOR

D. Antonio Fuentes Ramirez

PROFESOR/A

Dfia. M2 Angeles Pérez de la Blanca Mufioz
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PADRE/ MADRE

Diia. Virginia Vicente Murcia

COMISION DE CONVIVENCIA

DIRECTOR

D. Antonio Fuentes Ramirez

JEFE DE ESTUDIOS

D. Carlos David Fdez-Reinoso Benitez

Dia. Amabel Maria Adarve Anguita

PROFESORADO D. Silverio Aranda Titos
Dfia. M2 Angustias Vinuesa Acosta
PADRES Dfia. Inmaculada Alvarez Gonzélez

ORGANOS DE GOBIERNO DEL CENTRO

UNIPERSONALES

DIRECTOR D. Antonio Fuentes Ramirez

JEFE DE ESTUDIOS D. Carlos David Fdez-Reinoso Benitez

SECRETARIA Dfia. M2 Angeles Pérez de la Blanca
Mufioz

COLEGIADOS

CONSEJO ESCOLAR

PRESIDENTE DE LA ENTIDAD TITULAR

Dia. Pilar Seoane Sanchez

DIRECTOR

D. Antonio Fuentes Ramirez

REPRESENTANTES DE LA
TITULAR

ENTIDAD

Diia. Balbina Lépez Calvo

D. Juan Antonio Delgado Lépez

Dina. M2 Dolores Sanchez Corral

REPRESENTANTES DEL PROFESORADO

Diia. Amabel Maria Adarve Anguita

D. Carlos David Fdez-Reinoso Benitez

Dfia. M2 Angeles Pérez de la Blanca

Munoz

D. Silverio Aranda Titos (Secretario del
Consejo Escolar)

REPRESENTANTES DE LOS PADRES

Diia. M.2 del Carmen Segovia Enriquez

Dfia. Virginia Vicente Murcia

Dfia. Inmaculada Alvarez

Dfia. M2 Angustias Vinuesa Acosta
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CONCRECION DE LOS OBJETIVOS EN EL AULA
Objetivos generales:

e Utilizar el proyecto de este curso, “Creative Art”, para descubrir las
capacidades inherentes al hombre por ser imagen y semejanza de su Creador; y
realizar grandes cosas que contribuyan y colaboren en la construccion de un
mundo mejor, responsabilizandose en el desarrollo de los dones individuales,
con el trabajo y esfuerzo.

e Crear en el aula un ambiente de trabajo tranquilo y proactivo, que favorezca
habitos de escucha y atencidn, respetando las intervenciones de los demds y
gue permita aprovechar el tiempo en todo tipo de actividades.

e Utilizar el huerto escolar como instrumento de aprendizaje de una
buena alimentacidn y habitos de vida saludable.

e Elaborar y difundir una guia sobre el buen uso de las nuevas tecnologias, para
las familias y el alumnado del Centro.

PLAN DEL EQUIPO DOCENTE DE EDUCACION INFANTIL

Organizacion y funcionamiento del ciclo

Objetivos generales:

1. Utilizar el proyecto de este curso, “Creative Art”, para descubrir las capacidades
inherentes al hombre por ser imagen y semejanza de su Creador; y realizar grandes
cosas que contribuyan y colaboren en la construccién de un mundo mejor,
responsabilizdndose en el desarrollo de los dones individuales, con el trabajo y
esfuerzo.

2. Crear en el aula un ambiente de trabajo tranquilo y proactivo, que favorezca habitos
de escucha vy atencidén, respetando las intervenciones de los demds vy

que permita aprovechar el tiempo en todo tipo de actividades.

3. Utilizar el huerto escolar como instrumento de aprendizaje de una
buena alimentacion y habitos de vida saludable.



[Plan Anual de Centro] Curso 2021/2022

4. Elaborar y difundir una guia sobre el buen uso de las nuevas tecnologias, para las
familias y el alumnado del Centro.

ACTIVIDADES

1. Representacion de la historia de Dios y la Creacidon a partir de la zona espiritual, para
conocer coémo Dios nos cred a su imagen y semejanza.

2. Creacion de hdbitos de escucha mediante canciones, chants, rimas y técnicas de
relajacién.

3. Plantacion de semillas, reconocimiento de plantas, recogida y manipulacién de los
alimentos del huerto.

4. Utilizacidn de tablets en el aula, concienciando de hacer un buen uso de ellas, tanto al
alumnado como a sus familias.

Plan de Accidn Tutorial.

Los objetivos que nos proponemos son:

- Implicar a los/as padres y madres en la labor educativa de sus hijos/as junto al profesorado.

- Ayudar y orientar a los/as padres y madres para su actuacién educativa.

- Conocer los contextos sociales y familiares en los que nuestros/ as nifios/ as se desenvuelven.

-Ofrecer actividades a las familias encaminadas a favorecer la labor educativa, manteniendo un
vinculo entre casa y escuela.

Las actividades que realizaremos irdn encaminadas a:
1- Formacion:

- Con reuniones mensuales mediante videollamadas para dar a conocer objetivos, forma de
trabajo, colaboracién que se necesita...

- Charlas informativas en grupos pequefios mediante videollamada acerca de aspectos como
alimentacién, higiene, juego...

- Tutorias individuales
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2.-Participacion:

e Debido a la situacién en la que nos encontramos, los talleres de padres y la
participacién de las familias se haran desde casa

e Las asambleas no serdn presenciales, se presentaran a través de formato digital que se
reproducira en clase.

Trabajaremos con los alumnos los valores siguientes:

- En el primer trimestre: importancia del cuidado de si mismo y de los demas, fisica y
moralmente, a través de canciones, poesias, cuentos psicomotores y dinamicas
grupales. Aprecio y valor hacia la familia, los amigos y comparieros.

- En el segundo trimestre: fomento de actitudes de cuidado y respeto hacia el entorno y las
personas que conviven en él.

- En el tercer trimestre: sensibilizacion hacia animales y plantas, tomando conciencia sobre la
necesidad de mantener una buena actitud hacia el medio ambiente y el reciclaje.

En todos los trimestres haremos ejercicios de reflexion en asamblea, decoracién del rincon de
la clase dedicado a los valores y se trabajara diariamente en un ambiente de silencio y
escucha.

Salidas y actividades complementarias.

Por la situacion extraordinaria de la pandemia causada por el COVID-19 este curso no se
realizardn salidas para realizar actividades fuera del centro. Las actividades complementarias
seran realizadas a nivel de grupo de convivencia establecido.

ACTIVIDADES DE EDUCACION INFANTIL

Primer trimestre

Celebracién del dia del Pilar
8 OCTUBRE ., . .
Celebracién de la Hispanidad
27 OCTUBRE Celebracidn Inicio de curso
30 OCTUBRE Celebracién del dia de todos los santos
16 DE NOVIEMBRE Dia del Flamenco (Patrimonio Histdrico de la Humanidad)
15 DICIEMBRE Visita a los belenes del centro de la ciudad
16 DICIEMBRE Visita al Belén de la parroquia
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23 DICIEMBRE Fiesta de Navidad

Segundo Trimestre

30 ENERO Celebracién del dia de La Paz.

25 FEBRERO Celebracién del Dia de Andalucia

2 MARZO Celebracién del Miércoles de Ceniza

8 ABRIL Celebracién de la procesion Cristo del Cerrillo

Tercer Trimestre

23 ABRIL Celebracién Dia del Libro
POR DETERMINAR Ofrenda floral
10 JUNIO Festival Infantil

PLAN DEL EQUIPO DOCENTE DE PRIMER CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA.

Organizacion y funcionamiento del ciclo

Objetivos generales:

1. Utilizar el proyecto de este curso, “Creative Art”, para descubrir las capacidades
inherentes al hombre por ser imagen y semejanza de su Creador; y realizar grandes
cosas que contribuyan y colaboren en la construcciéon de un mundo mejor,
responsabilizdndose en el desarrollo de los dones individuales, con el trabajo y
esfuerzo.

2. Crear en el aula un ambiente de trabajo tranquilo y proactivo, que favorezca habitos
de escucha vy atencidén, respetando las intervenciones de los demds vy

gue permita aprovechar el tiempo en todo tipo de actividades.

3. Utilizar el huerto escolar como instrumento de aprendizaje de una
buena alimentacion y habitos de vida saludable.

4. Elaborar y difundir una guia sobre el buen uso de las nuevas tecnologias, para las
familias y el alumnado del Centro.
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ACTIVIDADES

1. Conocimiento de la vida de Jesus a través de la oracién matinal, de las actividades del
Plan de Evangelizacion y utilizando el lema de este curso escolar: He aqui, yo hago
nuevas todas las cosas. De esta manera los alumnos/as aprenderan a reconocer sus
cualidades para ponerlas al servicio de los demds. Nuestro proyecto Creative Art serd
el hilo conductor.

2. Practica del turno de palabra durante las intervenciones en las distintas areas, del
habito del silencio y escucha durante la intervencién de un compaiiero y del silencio
durante la realizacién de una tarea.

3. Elaboracion de carteles en inglés y espanol de las distintas plantas del huerto escolar
asi como redaccion de poemas de cada una de las plantas para su posterior colocacidn
en el huerto.

4. Elaboracion de una guia o decalogo para concienciar tanto a los alumnos como a sus
familias de los riesgos digitales y fomentar el uso consciente y responsable de las
tecnologias puestas a su disposicion.

Plan de Accion Tutorial

Objetivo General:

- Acompaniar a los alumnos/as en su proceso de crecimiento interior ofreciéndoles los valores y
las actitudes positivas que les ayude a madurar como personas integras a nivel humano vy
cristiano.

- Generar un ambiente en el colegio y en el aula, seguro; gracias a la colaboracién de los
alumnos, profesores y familias. Mediante la concienciacion de la importancia de respetar las
normas y protocolo COVID.

Nuestra accidn tutorial va a atender basicamente los siguientes aspectos:
a) Con Padres/Madres:
Con este plan de accidn tutorial pretendemos ante todo:

e Que la escuela traspase los limites del entorno del aula para llegar a formar parte de
la vida de la familia.

e Que los padres/madres se sientan parte integrante y activa de la escuela, conozcan el
protocolo COVID vy el uso de TIC (classroom y meet) que facilitaran, en los distintos
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escenarios (presencial, semipresencial o de confinamiento) la labor de los diferentes
agentes educativos: profesores, alumnos y padres.

Transmitir a los padres/madres la necesidad de que se interesen por el trabajo de sus
hijos/as y se lo valoren siempre desde una perspectiva positiva. El seguimiento de
este trabajo se puede llevar a cabo mediante la revisién de agendas y de la
aplicacién classroom.

Que los padres/madres tengan conciencia de que su hijo/a rinde mas cuanto mas
amor, preocupacion e interés muestran hacia ellos.

Concienciar a los padres/madres para que acepten a sus hijos/as tal y como son,
evitando comparaciones con hermanos/as o personas proximas a su entorno.

Que tomen conciencia que en las relaciones interpersonales (padres/madres-
hijos/hijas, alumnos/as-maestros/as, padres/madres-maestros/as) es importante e
imprescindible una comunicacién sincera y cercana.

Este proyecto lo llevaremos a la practica mediante las siguientes actividades:
e Se mantendrd una tutoria al trimestre con cada familia, con el fin de informarles del
seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos. En el caso de que el
alumno presente algun problema se les citara a los padres las veces que se consideren

oportunas. Iniciando esta labor tutorial con aquellos padres de alumnos, en los que se
haya detectado cualquier problema, tanto de aprendizaje como conductual o afectivo.

- Convocaremos a los padres/madres de nuestros alumnos/as a principio de curso para
exponerles el plan de trabajo, protocolo COVID y pedirles su colaboracién.

- Citaremos a dos o tres padres/madres cada miércoles con objeto de hablar al menos dos
veces con cada familia a lo largo del curso. Intentaremos concienciarlos de la importancia que
tiene para sus hijos/as ver que se interesan por su aprendizaje en el colegio. Durante este
curso escolar las tutorias se llevaran a cabo de forma telematica.
b) Con alumnos/as:
Como objetivos nos proponemos:

e Atender las diferencias individuales del alumnado.

e Dotar alos alumnos/as de las habilidades necesarias para "aprender a aprender".

e Desarrollar en el nifio/a una personalidad sana y equilibrada.
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e Alentarlos a expresar sus emociones, sobre todo aquellas que le causen malestar o
sufrimiento debido a la situacién de la pandemia.

e Inculcar habitos de respeto a las normas, muy especialmente a las establecidas en el
protocolo COVID: por respeto a la salud de los demas y a la propia.

¢ Intentar que el alumno/a sea moralmente libre con perspectiva cristiana.

Para conseguir esto realizaremos una exploracién para conocer mejor sus intereses, sus
actitudes, su integraciéon en el grupo, su conducta, etc. para potenciarla o en todo caso
modificarla.

También a lo largo del curso trabajaremos valores como verdad y bien, humildad, paz,
compromiso, generosidad, responsabilidad, amor, alegria, reconciliacion, perddn y justicia, sin
descuidar otros que en cualquier momento puedan aparecer. Intentaremos que estos valores
formen parte de la programacion de una manera transversal.

Mantendremos tutorias personales con aquellos alumnos que presenten alguna necesidad.

En el primer Trimestre:

- Recepcidn y acogida de alumnos/as, segun el plan de acogida programado y protocolo COVID.

- Actividades encaminadas a mejorar el autoconocimiento y el conocimiento del grupo para
mejorar las relaciones en el aula.

En el segundo Trimestre:

- Estrategias para la resolucion de problemas y habilidades sociales. Haciendo especial
hincapié en los habitos de escucha y espera. Aceptando el criterio de los demas.

En el tercer Trimestre:

- Iniciacién en técnicas de trabajo intelectual.

- Para el trabajo de los valores anteriormente mencionados se desarrollara un plan de accidn
tutorial comun a todo el colegio el cual ha sido concretado a las caracteristicas de cada ciclo
por el equipo docente de los mismos. Asi cada ciclo aborda y trabaja los mismos valores

adaptandolos a los intereses y necesidades propias de cada periodo evolutivo concreto
guiados por las orientaciones de la agenda.

Salidas y actividades complementarias.

Salidas del primer trimestre:
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Se ha realizado la

Curso 2021/2022

visita a la Alhambra, estamos pendientes de la confirmacién de las

actividades solicitadas para desarrollarlas a lo largo de los tres trimestres.

Las actividades com

plementarias seran realizadas a nivel de centro, respetando los grupos o

sectores establecidos.

ACTIVIDADES 12 CICLO DE EDUCACION PRIMARIA

Primer Trimestre

8 OCTUBRE Celebracién del dia de la Hispanidad

29 OCTUBRE Celebracién Dia de todos los Santos

2 DICIEMBRE Celebracién Inmaculada Concepcién

3 DICIEMBRE Constitucion

22 DICIEMBRE Eice)?/tllde Navidad, por grupos burbuja, siguiendo las normas del protocolo

Segundo Trimestre

28 ENERO

Celebracién del dia de La Paz

16 FEBRERO

Miércoles de Ceniza.

Tercer Trimestre

POR Certamen literario
DETERMINAR

10 MAYO SAN JUAN DE AVILA

31 de mayo Parroquia: Ofrenda Floral.

PLAN DEL EQUIPO DOCENTE DE SEGUNDO CICLO DE EDUCACION

PRIMARIA.

Organizacion y funcionamiento del ciclo

Objetivos generales:

1.

Utilizar el proyecto de este curso, “Creative Art”, para descubrir las capacidades

inherentes al hombre por ser imagen y semejanza de su Creador; y realizar grandes
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cosas que contribuyan y colaboren en la construccién de un mundo mejor,
responsabilizdindose en el desarrollo de los dones individuales, con el trabajo y
esfuerzo.

Crear en el aula un ambiente de trabajo tranquilo y proactivo, que favorezca habitos
de escucha vy atencidn, respetando las intervenciones de los demas vy
gue permita aprovechar el tiempo en todo tipo de actividades.

3. Utilizar el huerto escolar como instrumento de aprendizaje de una
buena alimentacién y habitos de vida saludable.

4. Elaborar y difundir una guia sobre el buen uso de las nuevas tecnologias, para las
familias y el alumnado del Centro.

ACTIVIDADES DE EVALUACION.

1. Utilizando las obras del Proyecto, ayudar a nuestro alumnado a descubrir la belleza
que Dios depositd en su interior para que colaboren en la creacién de un mundo
mejor desarrollando sus dones personales con el buen cumplimiento de sus tareas
diarias.

2. Crear habitos y rutinas de respeto, atencién a las manifestaciones de los demas,
reflexién interior sobre las consecuencias de sus acciones. Tras la reflexion promover
el cambio necesario en sus conductas.

3. Visita al huerto escolar en las diferentes estaciones del afo, observar el desarrollo de
las plantas y los frutos, utilizando esta experiencia para fomentar el consumo de frutas
y verduras.

4. Facilitar a la familia y al alumnado la guia del buen uso de las tecnologias, trabajando
en diferentes situaciones: tutorias de alumnos y padres, reuniones trimestrales...

Plan de Accion Tutorial

Objetivo General:

- Acompaniar a los alumnos/as en su proceso de crecimiento interior ofreciéndoles los valores y
las actitudes positivas que les ayude a madurar como personas integras a nivel humano y
cristiano.

-Generar un ambiente en el colegio y en el aula, seguro; gracias a la colaboracién de los
alumnos, profesores y familias mediante la concienciacidn de la importancia de respetar las
normas y protocolo COVID.



[Plan Anual de Centro] Curso 2021/2022

Nuestra accidn tutorial va a atender basicamente los siguientes aspectos:

a) Con Padres/Madres:

Con este plan de accidn tutorial pretendemos ante todo:

Que la escuela traspase los limites del entorno del aula para llegar a formar parte de
la vida de la familia.

Que los padres/madres se sientan parte integrante y activa de la escuela.

Transmitir a los padres/madres la necesidad de que se interesen por el trabajo de sus
hijos/as y se lo valoren siempre desde una perspectiva positiva.

Que los padres/madres tengan conciencia de que su hijo/a rinde mas cuanto mas

amor, preocupacion e interés muestran hacia ellos.

Concienciar a los padres/madres para que acepten a sus hijos/as tal y como son,
evitando comparaciones con hermanos/as o personas proximas a su entorno.

Que tomen conciencia que en las relaciones interpersonales (padres/madres-

hijos/hijas, alumnos/as-maestros/as, padres/madres-maestros/as) es importante e
imprescindible una comunicacién sincera y cercana.

Este proyecto lo llevaremos a la practica mediante las siguientes actividades:

- Convocaremos a los padres/madres de nuestros alumnos/as telematicamente a principio de
curso, para exponerles el plan de trabajo y pedirles su colaboracién.

- La entrega de boletines finales de trimestre sera por correo electrénico, salvo que la situacién
COVID lo permita.

- Citaremos por correo a dos o tres padres/madres cada miércoles con objeto de hablar al
menos dos veces con cada familia a lo largo del curso por video llamada. Intentaremos

concienciarlos de la importancia que tiene para sus hijos/as ver que se interesan por su
aprendizaje en el colegio.

b) Con alumnos/as:
Como objetivos nos proponemos:
Atender las diferencias individuales del alumnado.
e Dotar alos alumnos/as de las habilidades necesarias para "aprender a aprender".

e Desarrollar en el nifio/a una personalidad sana y equilibrada.
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e Intentar que el alumno/a sea moralmente libre con perspectiva cristiana.

Para conseguir esto realizaremos una exploracién para conocer mejor sus intereses, sus
actitudes, su integracidon en el grupo, su conducta, etc. para potenciarla o en todo caso
modificarla.

También a lo largo del curso trabajaremos valores como verdad y bien, humildad, paz,
compromiso, generosidad, responsabilidad, amor, alegria, reconciliacién, perddn y justicia, sin
descuidar otros que en cualquier momento puedan aparecer. Intentaremos que estos valores
formen parte de la programacién de una manera transversal.

- Recepcién y acogida de alumnos/as, segin el plan de acogida programado a causa de la
pandemia.

- Actividades encaminadas a mejorar el autoconocimiento y el conocimiento del grupo para
mejorar las relaciones en el aula.

- Estrategias para la resolucién de problemas y habilidades sociales.
- Iniciacidn en técnicas de estudio.

- Para el trabajo de los valores anteriormente mencionados se desarrollard un plan de accién
tutorial comun a todo el colegio el cual ha sido concretado a las caracteristicas de cada ciclo
por el equipo docente de los mismos. Asi cada ciclo aborda y trabaja los mismos valores
adaptandolos a los intereses y necesidades propias de cada periodo evolutivo concreto
guiados por las orientaciones de la agenda.

- Atencidn a la educacién emocional incidiendo especialmente en las secuelas psicoldgicas del
confinamiento y la pandemia.

Salidas y actividades complementarias.

Por la situacion extraordinaria de la pandemia causada por el COVID-19 este curso no se
realizardn salidas para realizar actividades fuera del centro y las actividades complementarias
seran realizadas a nivel de grupo de convivencia establecido hasta que la situacién COVID nos
permita hacerlo como en otros cursos (a nivel de Colegio)

ACTIVIDADES 22 CICLO EDUCACION PRIMARIA

Primer Trimestre

27 de octubre Inauguracion religiosa del curso

Celebracién Dia del Pilar.
11 de octubre o . )
Celebracién Dia de la Hispanidad
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29 de octubre

Celebracién Dia de los Santos.

3 de noviembre

Visita a La Alhambra

25 de noviembre

Celebracién Dia de la no Violencia contra la Mujer

2,3 de diciembre

Celebracién Dia de la Constitucion

2,3 de diciembre

Celebracién Dia de la Inmaculada

23 de diciembre

Fiesta de Navidad

Segundo Trimestre

24 de febrero

Dia de Andalucia dependiendo de la situacion Covid

2 de marzo

Miércoles de Ceniza dependiendo de la situacién Covid

Por determinar

Arte para aprender. Museo Caja Granada
Educacion Vial (49)

Un ecoparque movil llega a todos los colegios.

Tercer Trimestre

Participacidon en la celebracién a nivel de Fundacién del dia de nuestro
patrén “San Juan de Avila”.

Participacion en la fiesta: “Festival fin de Curso”

Fecha por

determinar

Convivencia “Fin de Curso”

Parque de bomberos
Mirando el mundo que nos rodea (Juguemos juntos)

PLAN DEL EQUIPO DOCENTE DE TERCER CICLO DE EDUCACION

PRIMARIA.

Organizacion y funcionamiento del ciclo

Objetivos generales:
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1. Utilizar el proyecto de este curso, “Creative Art”, para descubrir las capacidades
inherentes al hombre por ser imagen y semejanza de su Creador; y realizar grandes
cosas que contribuyan y colaboren en la construccion de un mundo mejor,
responsabilizandose en el desarrollo de los dones individuales, con el trabajoy
esfuerzo.

2. Crearen el aula un ambiente de trabajo tranquilo y proactivo, que favorezca habitos
de escuchay atencién, respetando las intervenciones de los demas y
gue permita aprovechar el tiempo en todo tipo de actividades.

3. Utilizar el huerto escolar como instrumento de aprendizaje de una
buena alimentaciéon y habitos de vida saludable.

4. Elaborary difundir una guia sobre el buen uso de las nuevas tecnologias, para las
familias y el alumnado del Centro.

Actividades:

1. Utilizando las obras del Proyecto, ayudar a nuestro alumnado a descubrir la belleza
que Dios depositd en su interior para que colaboren en la creaciéon de un mundo
mejor desarrollando sus dones personales con el buen cumplimiento de sus tareas
diarias.

2. Fomentar actividades en la que los alumnos deben esperar a que termine la
intervencidn de sus compaiieros para continuarlas ellos y premiar aquellas actitudes
positivas.

3. Hacer participes al alumnado de la conservacidn y cuidado del huerto escolar, asi
como, en la planta y recogida de sus productos, los cuales son ideales para una dieta
saludable.

4. Organizar charlas con el alumnado y las familias para hablar sobre el buen uso de las
nuevas tecnologias (chromebook) en el aula y en la casa, teniendo en cuenta los
contenidos que pueden o no pueden ver los nifios, en funcidn a la edad; asi como
controlar el tiempo de uso, los aspectos positivos y negativos del uso de Internet.

Plan de Accion Tutorial.

Objetivo General:

- Acompaniar a los alumnos/as en su proceso de crecimiento interior ofreciéndoles los valores y
las actitudes positivas que les ayude a madurar como personas integras a nivel humano vy
cristiano.

Nuestra accidn tutorial va a atender basicamente los siguientes aspectos:

a) Con Padres/Madres:

Con este plan de accidn tutorial pretendemos ante todo:

e Que la escuela traspase los limites del entorno del aula para llegar a formar parte de
la vida de la familia.

e Que los padres/madres se sientan parte integrante y activa de la escuela.
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Transmitir a los padres/madres la necesidad de que se interesen por el trabajo de sus
hijos/as y se lo valoren siempre desde una perspectiva positiva.

Que los padres/madres tengan conciencia de que su hijo/a rinde mas cuanto mas
amor, preocupacion e interés muestran hacia ellos.

e Concienciar a los padres/madres para que acepten a sus hijos/as tal y como son,
evitando comparaciones con hermanos/as o personas préximas a su entorno.

Que tomen conciencia que en las relaciones interpersonales (padres/madres-
hijos/hijas, alumnos/as-maestros/as, padres/madres-maestros/as) es importante e
imprescindible una comunicacién sincera y cercana.

Este proyecto lo llevaremos a la practica mediante las siguientes actividades:

- Convocaremos a los padres/madres de nuestros alumnos/as a principio de curso para
exponerles el plan de trabajo y pedirles su colaboracion.

- lgualmente se citaran al final de trimestre para la entrega personal de notas.

- Citaremos por escrito a dos o tres padres/madres cada miércoles con objeto de hablar al
menos dos veces con cada familia a lo largo del curso. Intentaremos concienciarlos de la
importancia que tiene para sus hijos/as ver que se interesan por su aprendizaje en el colegio.
b) Con alumnos/as:

Como objetivos nos proponemos:

Atender las diferencias individuales del alumnado.

Dotar a los alumnos/as de las habilidades necesarias para "aprender a aprender".

Desarrollar en el nifio/a una personalidad sana y equilibrada.

Intentar que el alumno/a sea moralmente libre con perspectiva cristiana.

Para conseguir esto realizaremos una exploracién para conocer mejor sus intereses, sus
actitudes, su integracion en el grupo, su conducta, etc. para potenciarla o en todo caso
modificarla.

También a lo largo del curso trabajaremos valores como verdad y bien, humildad, paz,
compromiso, generosidad, responsabilidad, amor, alegria, reconciliacién, perddn y justicia, sin
descuidar otros que en cualquier momento puedan aparecer. Intentaremos que estos valores
formen parte de la programacién de una manera transversal.

En el primer Trimestre:

- Recepcidn y acogida de alumnos/as, segun el plan de acogida programado.
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- Actividades encaminadas a mejorar el autoconocimiento y el conocimiento del grupo para
mejorar las relaciones en el aula.

En el segundo Trimestre:

- Estrategias para la resolucién de problemas y habilidades sociales.

En el tercer Trimestre:

- Iniciacién en técnicas de trabajo intelectual.

- Para el trabajo de los valores anteriormente mencionados se desarrollard un plan de accién
tutorial comun a todo el colegio el cual ha sido concretado a las caracteristicas de cada ciclo
por el equipo docente de los mismos. Asi cada ciclo aborda y trabaja los mismos valores

adaptandolos a los intereses y necesidades propias de cada periodo evolutivo concreto
guiados por las orientaciones de la agenda.

Salidas y actividades complementarias.

Por la situacién extraordinaria de la pandemia causada por el COVID-19 este curso no se
realizardn salidas para realizar actividades fuera del centro. Las actividades complementarias
seran realizadas a nivel de grupo de convivencia establecido.

ACTIVIDADES 3+ CICLO EDUCACION PRIMARIA

Primer Trimestre

27 de octubre Inauguracioén religiosa del curso

Celebracién Dia del Pilar.

11
de octubre Celebracidn Dia de la Hispanidad

29 de octubre Celebracién Dia de los Santos.

25 de noviembre e . . .
Celebracidn Dia de la no Violencia contra la Mujer

2.3 de diciembre Celebracion Dia de la Constitucidn

2,3 de diciembre Celebracién Dia de la Inmaculada

23 de diciembre Fiesta de Navidad

Segundo Trimestre

30 de enero Celebracion del dia de la no violencia.

24 de febrero Dia de Andalucia dependiendo de la situacion Covid
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2 de marzo Miércoles de Ceniza dependiendo de la situacién Covid

Arte para aprender. Museo Caja Granada

Por determinar L .
Un ecoparque movil llega a todos los colegios.

8 de abril Procesidn del Cerrillo

Tercer Trimestre

Participacion en la celebraciéon a nivel de Fundacion del dia de nuestro patrén
“San Juan de Avila”.

Inmersion lingtistica

Fecha por

. Viaje de Estudios
determinar

Participacion en la fiesta: “Festival fin de Curso”

Convivencia “Fin de Curso”

PLAN DEL EQUIPO DE APOYO A LA INTEGRACION

Organizacion y funcionamiento del ciclo

Objetivos generales:

1. Utilizar el proyecto de este curso, “Creative Art”, para descubrir las capacidades
inherentes al hombre por ser imagen y semejanza de su Creador; y realizar grandes
cosas que contribuyan y colaboren en la construccion de un mundo mejor,
responsabilizdndose en el desarrollo de los dones individuales, con el trabajo y
esfuerzo.

Crear en el aula un ambiente de trabajo tranquilo y proactivo, que favorezca habitos
de escucha y atencién, respetando las intervenciones de los demds y que
permita aprovechar el tiempo en todo tipo de actividades.

3. Utilizar el huerto escolar como instrumento de aprendizaje de una buena alimentacidn
y hébitos de vida saludable.

4. Elaborar y difundir una guia sobre el buen uso de las nuevas tecnologias, para las
familias y el alumnado del Centro.
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ACTIVIDADES DE EVALUACION.

1. - Conocer la vida de Jesus a través de la oracién matinal y las actividades del Plan de
Evangelizacion, utilizando el lema de este curso escolar: “Yo hago nuevas todas las cosas”.

e Facilitar un material adaptado a las necesidades de nuestro alumnado con NEE-NEAE,
las oraciones que le permitan participar en la oracidn diaria.

2.- Realizar actividades al principio de la sesion, que faciliten la atencion y concentracion sobre
todo, del alumnado que presenta dificultades en este proceso.
e Exponer de forma visual o verbal, las diferentes actividades que se van a desarrollar.
e Realizacidn de actividades que faciliten la atencién del alumnado.
e Seguimiento de pautas similares a las llevadas a cabo en el aula ordinaria, que ayude al
alumnado a saber qué se espera de ellos/as en cada momento.

3.- Conocer secuencias temporales con los alimentos (frutas y verduras) que hay dentro del
huerto escolar.
e Vocabulario relacionado con el huerto escolar (alimentos, herramientas de trabajo del
huerto...).
e Realizar actividades para favorecer habitos de vida saludable.

2.- Uso de classroom, blog del colegio para mantener el proceso de aprendizaje constante y
diario.
e Utilizacién de tecnologia para facilitar el aprendizaje del alumnado del Aula de Apoyo a
la Integracion.

Plan de Accion Tutorial

Objetivo General:

- Acompaniar a los alumnos/as en su proceso de crecimiento interior ofreciéndoles los valores y
las actitudes positivas que les ayude a madurar como personas integras a nivel humano vy
cristiano.

- Generar un ambiente en el colegio y en el aula, seguro; gracias a la colaboracion de los
alumnos, profesores y familias. Mediante la concienciacién de la importancia de respetar las
normas y protocolo COVID.

Nuestra accidn tutorial va a atender basicamente los siguientes aspectos:
a) Con Padres/Madres:

Con este plan de accidn tutorial pretendemos ante todo:
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* Que la escuela traspase los limites del entorno del aula para llegar a formar parte de
la vida de la familia.

= Transmitir a los padres/madres la necesidad de que se interesen por el trabajo de sus
hijos/as y se lo valoren siempre desde una perspectiva positiva. El seguimiento de este
trabajo se puede llevar a cabo mediante la revision de agendas y de la aplicacién
classroom.

» Desarrollar tutorias individualizadas para asesorar sobre pautas de actuacién en casos
y situaciones concretas (dificultades familiares, entre hermanos/as, escolares, sociales,
etc.).

* Concienciar a los padres/madres para que acepten a sus hijos/as tal y como son,
evitando comparaciones con hermanos/as o personas proximas a su entorno.

* Orientar y asesorar a las familias con el fin de que conozcan mejor a sus hijos/as,
comprendan mejor las peculiaridades de la edad, momento evolutivo y su relacién con
el aprendizaje, asi como facilitarles que desarrollen recursos que les permitan tomar
decisiones educativas apropiadas, especialmente, en los casos de alumnado con NEAE.

b) Con alumnos/as:

Como objetivos nos proponemos:
» Atender las diferencias individuales del alumnado.
= Dotar alos alumnos/as de las habilidades necesarias para "aprender a aprender".
= Desarrollar en el nifio/a una personalidad sana y equilibrada.

» Alentarlos a expresar sus emociones, sobre todo aquellas que le causen malestar o
sufrimiento debido a la situacién de la pandemia.

* Inculcar habitos de respeto a las normas, muy especialmente a las establecidas en el
protocolo COVID: por respeto a la salud de los demas y a la propia.

* Intentar que el alumno/a sea moralmente libre con perspectiva cristiana.

Para conseguir esto realizaremos una exploracién para conocer mejor sus intereses, sus
actitudes, su integracién en el grupo, su conducta, etc. para potenciar o en todo caso
modificarla.

También a lo largo del curso trabajaremos valores como verdad y bien, humildad, paz,
compromiso, generosidad, responsabilidad, amor, alegria, reconciliacion, perddn y justicia, sin
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descuidar otros que en cualquier momento puedan aparecer. Intentaremos que estos valores

formen parte de la programacidn de una manera transversal.

Plan de Accidn Tutorial.
Se especifica en el Plan de Orientacién y Acciéon Tutorial.

PLAN DE EVANGELIZACION

Profesorado responsable de

Evangelizacion

Dfia. Maria José Rodela Cuenca

D. Silverio Aranda Titos

LEMA: “YO HAGO NUEVAS TODAS LAS COSAS”

PRIMER TRIMESTRE

10 de septiembre — 23 de diciembre

NICIO DE CURSO

Video preparado para la ocasién con el lema “Yo hago nuevas
todas las cosas” (Ap 21,5)

HISPANIDAD/VIRGEN
DEL PILAR

— Celebracién a nivel de Aula : viernes 9 de octubre

DOMUND

20 de octubre. Semana del 18 de octubre trabajo en el aula
con material
https://www.omp.es/domund/

DiA DE TODOS LOS
SANTOS

Celebracién en clase “Con Luz propia para brillar como los
santos”, viernes 29 de octubre.
Martes, 1 de noviembre

DIA DE LA
DIOCESANA

IGLESIA

7 de noviembre: Concienciacién, semana del 2 al 5 de
noviembre de 2020.
https://www.archidiocesisgranada.es/index.php/noticias/dia-de-la-

iglesia-diocesana-2021

NICIO DE ADVIENTO

Primer domingo 28 de noviembre. Preparacién vy

ambientacidn en el Centro también en cada clase.
http://educarconjesus.blogspot.com/2014/11/adviento-ciclo-b-el-

reloj-de-fano-para.html?spref=pi

NMACULADA
CONCEPCION

Viernes, 8 de diciembre (celebracién a nivel de aula el 3 de
diciembre)



https://www.archidiocesisgranada.es/index.php/noticias/dia-de-la-iglesia-diocesana-2021
https://www.archidiocesisgranada.es/index.php/noticias/dia-de-la-iglesia-diocesana-2021
http://educarconjesus.blogspot.com/2014/11/adviento-ciclo-b-el-reloj-de-fano-para.html?spref=pi
http://educarconjesus.blogspot.com/2014/11/adviento-ciclo-b-el-reloj-de-fano-para.html?spref=pi
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COLABORACION
CAMPANA DEL KG.

- Recogida de alimentos para colaborar con Caritas Parroquial.

NAVIDAD

- jueves 3 de diciembre

SEGUNDO TRIMESTRE

10 de enero — 8 de abril

DIA DE LA INFANCIA
MISIONERA

24 de enero, domingo. Celebracién en el aula, viernes 22.

DiA DE LA PAZ

— Sabado, 30 de enero Celebracién 28 de enero.

CAMPANA CONTRA EL
HAMBRE

— Concienciacion y colecta semanal. Por concretar campana.

MIERCOLES DE CENIZA

— 2 de marzo.
— Preparaciény ambientacidn en el centro: cuaresma

FESTIVIDAD “SAN — 8 de marzo. En el centro y colaboracion en la Eucaristia en
JUAN DE DIOS” la Parroquia.

— 8 de abril al 17 de abril. Preparacidon y ambientacién en el
SEMANA SANTA centro la semana anterior a las vacaciones de Semana

Santa.

TERCER TRIMESTRE

18 de abril a 24 de junio

MES DE MARIA

- AMBIENTACION Y PREPARACION EN EL CENTRO TODO EL MES
DE MAYO

SAN JUAN DE AVILA

- Martes 10 de mayo

CERTAMEN LITERARIO

- FECHA POR DETERMINAR POR LA FUNDACION

OFRENDA FLORAL

- FECHA POR DETERMINAR

CORPUS CHRISTI

- 16 dejunio
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PLAN DE CONVIVENCIA Y PLAN DE IGUALDAD

ACTIVIDADES PARA TRABAJAR EL PLAN DE CONVIVENCIA

Tutoria

‘ Semanalmente

ACTIVIDADES PARA TRABAJAR EL PLAN DE IGUALDAD

Dia contra la violencia de Género.

Dia 25 de noviembre

Dia de la Mujer Trabajadora.

Dia 8 de marzo

Efemérides que se celebran durante el curso,
digase Dia de la Constitucion o Dia de
Andalucia

Se tendrd especial referencia al papel de la
mujer dentro de la Historia y Cultura: arte,
literatura, musica.

También de forma transversal se tendra en

cuenta en las diferentes areas |Ia
presentaciéon de la mujer como elemento
activo dentro de las acciones que se han
realizado y se realizan en la Cultura, en la

Ciencia o en la Politica.

Durante el curso escolar.

Talleres coeducativos de “Iguales en Casa”

Las actividades complementarias seran

realizadas a nivel de grupo de convivencia
establecido.

Cada aula tendra un Diccionario coeducativo
que poder conceptos
importantes en este aspecto.

con el trabajar

Durante el curso escolar

Participacidn en talleres coeducativos que
realiza el Gabinete de Asesoramiento sobre
Igualdad.
Delegaciéon de Educacién de

Convivencia e Ordenacion
Educativa.

Granada.

Por determinar

PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

CON RESPECTO AL ALUMNADO

OBIJETIVOS ACTIVIDADES RESPONSABLES
A.- Facilitar la integracién de los | Al.- Acogida e integracion de | Tutor/a
alumnos en su grupo clase y en el | alumnos/as.

conjunto de la dindmica escolar y
desarrollar aptitudes participativas.

A2.- Organizacién y funcionamiento
del grupo.
A3.- Temas transversales:
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Educacidn para la Paz.

Educacidn para la salud.
Coeducacion.

A4.- Adquisiciébn y mejora de las
TTI.

A5.- Desarrollo personal y social.
A6.- Resolucidn de conflictos.

B.- Conocer al alumno
individualmente.
Seguimiento personalizado

aprendizaje, prevencidn fracaso.

B1.- Ficha de registro sistematico
de la evolucién del alumno/a.

B2.- Valoracion de alumnos de alto
riesgo.
B3.-
individualizado.

Cumplimentacién  informe

B4.- Entrevista padres.

Tutor/a
Orientacion

CON RESPECTO AL PROFESORADO

OBIJETIVOS ACTIVIDADES RESPONSABLES

A.- Coordinar la elaboracion del PAT. | Al- Elaboracion del PAT. Orientadora,
tutores,
Jefatura de
estudios

B.- Establecer cauces de colaboracién | B1- Preparacién actividades.

con tutores, sobre todo con los del | B2- Elaboracidn de materiales de | Tutores,

orientacion

mismo curso o ciclo. apoyo.
B3- Planificacion de actividades | Tutores, PT
complementarias. Tutores
B4- Coordinacion de los recursos
disponibles. Tutores
C.- Coordinar el equipo educativo en | C1-Reuniones con el equipo | Tutores
relacidn con la planificacion del grupo | educativo para aunar criterios | PT
clase, con la finalidad de que este | sobre objetivos, actividades, | ED
responda a las caracteristicas y | materiales, evaluacién, etc. EE
necesidades del alumnado. C2-Establecer los criterios de
evaluacién dandoles a conocer al
alumnado.
D.- Coordinar el proceso de | D1.- Coordinacién las sesiones de | Tutores
evaluacidn continua y la recopilacién | evaluacidn con el EE y proponer | PT
de informacidn que acerca de los | compromisos para las siguientes | ED
alumnos/as del grupo clase aporta el | evaluaciones con el grupo clase y | EE

equipo educativo

profesorado.
D2.- Coordinacién las sesiones de
evaluaciéon con el EE y proponer
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compromisos para las siguientes
evaluaciones con el grupo clase y
profesorado.
CON RESPECTO A LAS FAMILIAS
OBIJETIVOS ACTIVIDADES RESPONSABLES
A.- Fomentar la participacion de la | Al- Reunidn padres inicio de curso. | Equipo
familia con el Centro, estableciendo directivo,
relaciones fluidas. Tutor/a
B.- Implicar a los padres en la accién | B1- Reuniones individuales con los | Tutor/a
educativa de sus hijos, procurando su | padres para realizar el seguimiento.
colaboracién en su aprendizaje vy
orientacién educativa.
PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
CON RESPECTO AL ALUMNADO
OBIJETIVOS ACTIVIDADES RESPONSABLES
A.- Colaborar en la pronta deteccidon de | Al1- Evaluaciéon vy deteccién | Tutor/a, EEy

problemas educativos o de aprendizaje

asi como del alumnado con Altas
Capacidades intelectuales, para, una vez
evaluados articular las medidas mas

oportunas en cada caso.

temprana de los problemas de
aprendizaje.

A2- Evaluacidén psicopedagdgica
de los alumnos detectados.

A3 —Protocolo para la deteccién
del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo
por presentar altas capacidades
intelectuales

orientadora
Orientadora
Director,
tutor/a,
orientadora

B.- Disefiar, desarrollar y realizar un
de
intervencion

las actividades

de

seguimiento de

y
educativa especifica.

recuperacion

B1- Programas de actividades

con distintos niveles de
gradacioén de objetivos,
contenidos, trabajos

individuales y grupales.

Tutor/a,
maestro de PT,
EE.

Apoyar y ofrecer el seguimiento adecuado del alumno/a en aquellas situaciones personales,

familiares y sociales en que se requiera.

Favorecer e impulsar el desarrollo de programas educativos y de prevencion relacionados con
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el ambito de orientacidn.

Realizar la evaluacion Psicopedagégica y su correspondiente informe.

Determinar las propuestas curriculares y acciones derivadas de la evaluacién anterior para
trabajar sobre las dificultades detectadas, potenciar sus capacidades y favorecer una adecuada
evolucidn personal y académica.

Apoyar y asesorar a los alumnos/as, en colaboracién con el tutor/a, en los siguientes
momentos: ingreso en el centro, situaciones personales-familiares, cambio de ciclo o de

etapa...

Realizar la derivacidn de los alumnos a otros profesionales (logopedas, psicélogos, psiquiatras,

neurdlogos, pediatras, etc.) y a otros servicios especializados.

Participar en las sesiones de evaluacion.

CON RESPECTO AL PROFESORADO

OBIJETIVOS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

A.- QOrientar en la planificacién de una
ensefianza adecuada a las necesidades
de cada alumno.

B1- Reuniones con DD, ED y
tutores para analizar y tomar
decisiones adecuadas sobre los
alumnos que presenten NEE.

Tutor/a,
maestro de PT,
EE, Orientadora.

B.- Asesorar en todas aquellas
cuestiones que posibiliten una atencién

educativa personalizada e integra.

B1-
programas

Realizacion de los
de refuerzo
educativo y ACIS necesarias
dar

para respuesta a la

diversidad del alumnado.

C.- Coordinar al Equipo educativo de su
grupo en el seguimiento y evaluacién de
programas de refuerzo educativo vy

Adaptaciones curriculares.

C1- Seguimiento y evaluacion
de los programas propuestos.

Tutor/a
Maestro de PT
EE
Orientacion

Asesorar y colaborar con los profesores/as en la prevencidn y deteccion de las dificultades
personales y de aprendizaje de los alumnos/as para proponer orientaciones, estrategias y
metodologias concretas (relacionadas con cuestiones académicas, de convivencia, etc.),
programas especificos, disefio y seguimiento de medidas de atencién a la diversidad...

CON RESPECTO A LA FAMILIA

OBJETIVOS ACTIVIDADES RESPONSABLES

A.- Recabar informacion de tipo familiar | A1- Entrevistas con los padres | Tutor/a

pertinente para la toma de decisiones
educativa, asi como su opinidn sobre las

de los alumnos para recabar
informacidon sobre el contexto
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mismas. familiar que pueda  ser
relevante para el proceso
ensefianza- aprendizaje

B.- Informar, asesorar y orientar en las | B1- Entrevistas con los padres | Tutor/a
propuestas educativas de sus hijos, | con el fin de asesorarles sobre | Maestro de PT
fundamentalmente en las medidas de | las actitudes y actividades que | Orientacién
tipo familiar que a juicio de los equipos | pueden desarrollar con sus
educativos parecen mas adecuadas. hijos, que apoyen a su
desarrollo educativo.

OBJETIVOS DEL EQUIPO DE ORIENTACION

e Contribuir a la adaptacién del alumnado al contexto escolar y a la integracion del mismo
en el grupo clase y en el centro, con especial interés, en la transicién entre las diferentes
etapas educativas.

e Identificar y estimular las potencialidades del grupo-clase y el talento individual de cada
alumna y alumno con objeto de potenciar su desarrollo integral.

e Establecer estrategias de coordinacion del equipo docente para la mejora, tanto de la
accion orientadora, como de los rendimientos y aprendizajes del alumnado, atendiendo en
todo caso, al maximo desarrollo posible de las competencias clave.

e Puesta en practica de medidas organizativas y curriculares que posibiliten la atencién a la
diversidad del conjunto del alumnado del centro desde un enfoque preventivo e inclusivo
de la educacion.

e Realizar un seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje del alumnado, haciendo
hincapié en la prevencién y, en su caso, deteccidon de aquellos factores o circunstancias
que puedan incidir en su adecuado desarrollo.

e Favorecer el autoconocimiento de los alumnos y alumnas para que identifiquen y valoren
sus propias capacidades, motivaciones e intereses de una forma ajustada y realista.

e Establecer vinculos de colaboracién y cooperacidn entre el centro, los padres y madres o
tutores legales del alumnado y el entorno.

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
Medidas de caracter general.

- Acciones personalizadas de seguimiento y accidn tutorial.

- Actividades de refuerzo educativo.

- Organizacion de los espacios: ubicacion cercana al centro de los aprendizajes.

- Organizacion de los tiempos: flexibilidad a la hora de realizar las tareas para adaptarlo al
ritmo del alumno/a.

- Lectura de las preguntas por parte del/la profesor/a.

- Guia previa para la mejora de la comprensidn de textos escritos: trabajo con las preguntas
finales, informacion previa y vocabulario fundamental antes de la lectura del texto.
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- Generalizar estas medidas propuestas a todas las areas curriculares. Uso de correcciones
alternativas en las pruebas y tareas escritas.

- Actividades de profundizacion de contenidos y estrategias especificas de ensefianza-
aprendizaje.

- Organizacidn de los espacios: ubicacion cercana al profesor/a, distribucion de las mesas
(grupo, parejas, en forma de U...), ubicacién del material...

- Organizacion de los tiempos: flexibilizar los tiempos para poder atender a la diversidad del
alumnado, flexibilidad horaria para las distintas actividades y tareas...

- Diversificacién de los procedimientos e instrumentos de evaluacién:

- Uso de métodos de evaluacidn alternativos o complementarios a las pruebas escritas: dar
prioridad a la observacién (registros de clase, portfolio, diario de clase...).

- Adaptaciones de las pruebas escritas: adaptaciones en formato (realizacién de la prueba en
ordenador o cualquier otro dispositivo, presentacion de preguntas de forma secuenciada y
separada, presentacion de los enunciados de forma grafica o en imagenes, texto ampliado,
seleccion de aspectos relevantes y esenciales, sustitucién de las pruebas escritas por orales,
lectura por parte del profesor/a de las preguntas, supervisién durante la prueba para que no
deje preguntas sin responder...) y adaptaciones de tiempo (las pruebas escritas no tienen
porqué tener tiempo limite, no deben plantearse como una carrera, tienen que servir para
comprobar si el alumno/a ha adquirido ciertos aprendizajes).

Organizacidn de la respuesta educativa
® Programas de refuerzo ANEAE ED. Basica

® Programas de profundizacién ANEAE

Medidas de caracter especifico.
e Adaptacidn curricular significativa.
® Programa especifico.
e Adaptacidn curricular para el alumnado con altas capacidades (ACAl).
® Programa de Enriquecimiento Curricular

e Adaptacidén Curricular Individualizada

PLAN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Aula Matinal: Pretendemos ofrecer a nuestras familias, la oportunidad de disponer de
un horario escolar ampliado, adaptandonos a sus necesidades. Los alumnos reciben una
atencién profesional adecuada, complementando la labor educativa antes de la jornada
escolar, con un programa de actividades y juegos adaptados al nivel de cada alumno/a.

Servicio de comedor: Tiene como principal objetivo la creaciéon de habitos
alimentarios saludables y la adquisicion de habitos de higiene, donde se potencian los

valores de solidaridad, cooperacién y respeto.

El comedor es un lugar acogedor atendido por dos monitoras, donde contintdan la
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labor educativa, encauzando correctamente a los nifios en dichos habitos

Los mendus se realizan de acuerdo con los criterios de alimentacidn sana y equilibrada,

servido diariamente por un catering.

SERVICIOS COMPLEMETARIOS
Aula Matinal De 7:30 a 9:00h.
Comedor De 14:00 a 15:00h.

Aula de Acogida

De 15:00 a 16:00h.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES
Gimnasia ritmica | Futbol-Sala Gimnasia ritmica | Futbol-Sala
SUM Patio SUM Patio
16:00h. ( .) ( i ) ( .) (Patio)
Multideporte Baile moderno | Multideporte
(Patio) (SUM) (Patio)
Bailes moderno | Futbol-Sala Bailes moderno | Futbol-Sala
(SUM) (Patio) (SUMm) (Patio)
17:00h. Catequesis 22 | Catequesis 32 | Catequesis 49
(Clases de 192 y | (Clases de 39 y | (Clases de 39 y
2%Primaria) 49Primaria) 49Primaria)
PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO
ACCIONES FORMATIVAS PERSONAL QUE LO REALIZA | DURACION
FORMACION EN NUEVAS | TODO EL CLAUSTRO ANUAL

TECNOLOGIAS APLICADAS A LA
EDUCACION

FORMACION PROVENIENTE DE LA
FUNDACION

TODO EL CLAUSTRO

POR DETERMINAR

FORMACION NUEVOS PROFESORES

PROFESORADO DE NUEVA
INCORPORACION

DETERMINADO POR LA
FUNDACION

CURSOS DE RECICLAJE FUNDACION
SAN JUAN DE AVILA

TODO EL PROFESORADO

POR DETERMINAR
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PLAN DE AUTOPROTECCION

Amparandonos en la ley 2/1.985 del 21 de Enero de autoproteccidn civil, las condiciones
de proteccidn contra incendios en los Edificios, norma basica de edificacion (NBE-CPI/ 82).

El Centro tiene elaborada un Plan de Prevencion de Riesgos Laborales elaborado con
el asesoramiento del MC SPA SOCIEDAD DE PREVENCION SL. disponible en la Secretaria
del Centro.

Los trabajadores del Centro se encuentran debidamente informados y formados sobre
este Plan.

La titularidad del Centro proporciona a los trabajadores/as el material y equipo de
proteccion necesario para el correcto desarrollo de sus funciones.

Anualmente los trabajadores se les ofrece la posibilidad de tener un reconocimiento
médico llevandolo a cabo aquellos/as que prestan su consentimiento.

Respecto al plan de Evacuacidn:

e A principio de curso, los profesores revisan y actualizan sus funciones, en base a las
propuestas de mejora realizadas en el curso anterior.
e El profesorado conocer las salidas de Emergencia asi como los itinerarios a seguir.

Se realiza un simulacro de incendio a lo largo del curso.

PROTOCOLO ACTUACION COVID 19

Se debe tener en cuenta que “los centros docentes elaborardan un Protocolo de actuacion
COVID-19 para que los procesos de ensefianza aprendizaje se desarrollen con seguridad
durante el curso escolar 2021/2022, teniendo en cuenta lo establecido en la presente
Instruccién y lo que determine la autoridad sanitaria en cada momento, adaptado al contexto
especifico del Centro”, conforme se establece en el punto 1 de la instruccién quinta de las
Instrucciones de 06 de julio de 2020, de la Viceconsejeria de Educacidn y Deporte, relativas a la
organizacion de los centros docentes para el curso escolar 2021/2022, motivada por la crisis
sanitaria de la COVID-19.

El Colegio Cerrillo de Maracena posee su propio protocolo adaptado al Centro y que se lleva a
cabo en toda la jornada. Para consultar lo relativo a este protocolo y actuaciones ante el
COVID 19 existe un responsable que en este caso es D. C. David Fdez-Reinoso Benitez.
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PLAN DE REUNIONES DE LOS ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO DEL
CENTRO

. . . Semanalmente y todas las extraordinarias
Equipo Directivo .
gue sean necesarias.

Consejo Escolar Una reunion al trimestre y todas las
extraordinarias que se necesiten.

Claustro General Mensualmente ademds de las veces

extraordinarias que se necesiten.

Ciclos Semanalmente.

Una a principio y otra a final de curso para
Interciclos hacer transito, ademas de las extraordinarias
que se necesiten.

o Una reuniéon trimestral y todas las
extraordinarias que se necesiten.

Equipo Docente (sesiones de evaluacion) 1 diciembre 30 de marzo | 27 de junio

APORTACIONES DE AMPA
A.M.P.A Y SU RELACION CON EL CENTRO

FUNCIONES DE A.M.P.A

Velar por el cumplimiento de los fines estatutarios.

Organizar los distintos servicios de la Asociacion.

Programar sus actividades.

Administrar los distintos fondos sociales.

Ejecutar los acuerdos tomados en la Asamblea General.

Fomentar la formacion e informacion de los Padres/Madres.

DIRECTIVA DE A.M.P.A

Presidencia M.2 del Carmen Segovia Enriquez DNI: 75128266P
Vicepresidencia: Beatriz Lopez De La Fuente DNI 75145180V
Secretaria Maria Jesus Jiménez Martin DNI 75482646G
Tesoreria Virginia Vicente Murcia DNI 74684620D
Vocal Miriam Fatima Romero Lozano DNI 75150327N
Vocal Maria De La O Cobo Raya DNI 74649765E
Vocal Florentina Solana Castillo DNI: 45714841H
Vocal Maria José Vallecillos Vilchez DNI: 75243869F
Vocal: Carolina Ferndndez Castro DNI: 75132261R
Vocal: Sandra Zafra Mayas DNI: 75132736Q
Vocal Encarnacién Maria Alamo Gonzalez DNI: 78033748S
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OBJETIVOS Y VALORES DE NUESTRA ASOCIACION:

e Pretendemos fomentar la convivencia en el centro (padres, profesores, alumnos).
e Pretendemos contribuir a la mejora de la educacidn de nuestros hijos.

e Pretendemos ser solidarios y potenciar la educacidn en valores.

e Pretendemos fomentar la igualdad entre hombres y mujeres.

e Pretendemos inculcar a nuestros hijos/as una educacion cristiana.

CALENDARIO DE REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA:

Como minimo una vez al mes y cuando se estime oportuno reunirse, en horario en la que la
mayoria pueda y por videoconferencia o presencial en un lugar al aire libre.

OTRAS MEDIDAS DE COMUNICACION Y APOYO PARA PADRES:

Con objeto de potenciar el acercamiento y comunicacion entre los miembros de la comunidad
educativa, se ha decidido, tomar las siguientes medidas:

Periddicamente se enviara una circular con todas aquellas cuestiones o novedades de interés
para todos los asociados; con objeto de potenciar la participacidn, se comunicara través del
grupo de delegadas /os y lo mismo se hara con las aportaciones de los padres que quieran
informar. Para todos aquellos asociados que lo necesiten AMPA dispone de un nuevo correo
electrénico a su disposicion: ampa@colegiocerrillodemaracena.org.

Servicio de Atencion a Padres y Madres:

Mediante cita previa, la presidenta de AMPA, atenderd a cualquier padre o madre que lo
solicite. Para ello, se ruega utilizar los mecanismos de comunicacidn establecidos en el punto
anterior.

PREVISTAS CURSO ESCOLAR: 2020/2021

PRIMER TRIMESTRE

Mes de noviembre:

e Jornada de bienvenida para los nuevos padres y madres de AMPA.

¢Quiénes somos? ¢Qué hacer para participar como miembro de AMPA o proponer
actividades, etc...?

e Asamblea anual de padres y madres, aclaracién de gastos del curso pasado, propuesta
de actividades anuales, ruegos y preguntas.

e Asamblea Extraordinaria (aprobacion si procede del presupuesto de gastos para este
curso).

Mes de diciembre

e Exposicidon de postales navidefias realizadas por los alumnos. Como el afio pasado se
pondran en cada curso una caja de cartén con el nombre del curso para que los
alumnos puedan depositar en las mismas sus postales. Se propone que se realicen las
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postales en el aula. Por la participacidn en realizar la postal se le obsequiara a cada
participante con un detalle, y al ganador se le obsequiara con dos entradas para el
cine.

e Nos visitara el Paje Real de SSMM Reyes de Oriente y obsequiara a cada alumno con
un cono de chucherias.

e Antes de irnos de vacaciones de navidad propondremos un dia para ofrecer un
desayuno a todos los alumnos.

SEGUNDO TRIMESTRE

Mes de febrero

e Celebraremos el dia de Andalucia invitando a los alumnos a un rico bocadillo de jamén.

TERCER TRIMESTRE

Mes de mayo

e Se propone que los alumnos realicen ellos mismos en el cole unas flores de papel para
el dia de la Ofrenda Floral y ademas se entregara al colegio para la iglesia dos centros
de flores.

e AMPA pagard a los socios el transporte en autobus para la salida de San Juan de Avila

Mes de junio

e En caso de que se celebre el Festival de Fin de Curso AMPA colaborard con la
aportacién de tickets de entrada para cada nifio, que sea socio de AMPA. Compra del
pan, pago de camareros y ayuda de padres/madres en dicho festival a los
preparativos.

e Se obsequiara a los alumnos que se graduen de 5 afios y de 62 de primaria con una
mochila y una camiseta respectivamente.

PRESUPUESTO ECONOMICO PREVISTO PARA PODER REALIZAR DICHAS ACTIVIDADES

Partimos de una cantidad en cuenta de: 3.190,00€

DISTRIBUCION Y ASIGNACION DE GASTOS: 2021/2022

Mes de Diciembre:

Navidad, Bolsas de chuches. 337,11€
Paje 50,00€
Desayuno de Navidad 100,00€
TOTAL DICIEMBRE 487,11€

Mes de Febrero:

Dia Andalucia (bocadillos de jaman) 331,00€
TOTAL FEBRERO 331,00€
Mes de Mayo:

Pago Autobus/socios San Juan de Avila 580,00€
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Ofrenda Floral 100,00€
TOTAL MAYO 680,00€
Mes de Junio

Tickets Festival 213,00€
Pan festival 182,25€
Camareros 210,00€
Graduacion Sexto y 5 afios (camisetas y 167,50€
mochilas)

TOTAL GASTOS JUNIO 794,25€
GASTOS FIJOS (Bancarios, seguros y 542,39€
Asesor) (Asesor:272,25€;Bancarios:38,07€;Seguros:232,07€)
TOTAL GASTOS ANO 2.834,75€

ESTRATEGIAS Y PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y LA
EVALUACION DEL PLAN ANUAL DE CENTRO.

Durante el curso todos los miembros de la Comunidad Educativa podran presentar a
los diferentes 6rganos colegiados las sugerencias oportunas.

Una vez al trimestre se procedera, por los drganos respectivos, al andlisis vy
actualizacién de esta planificacion del centro.

Al finalizar el curso, en la Memoria Final, se evaluardn los objetivos propuestos, se
analizardn las dificultades encontradas y se propondran las soluciones convenientes y
propuestas de mejora para el préximo curso.




